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KATA PENGANTAR 

 

 

Puji syukur ke hadhirat Allah SWT., karena dengan limpahan rahmat dan bimbingan-

Nya Laporan Monitoring dan Evaluasi terhadap Mutu Akademik dan Kinerja Dosen Semester 

Ganjil 2019-2020 pada Program Studi Pendidikan Bahasa Indonesia, Fakultas Keguruan dan  

Ilmu Pendidikan Universitas Bung Hatta dapat diselesaikan. Laporan ini merupakan hasil 

Monitoring dan Evaluasi yang dilaksanakan oleh Gugus Kendali Mutu Fakultas berdasarkan 

surat tugas Rektor UniversitasBung Hatta No. 0418/SK-2/KP/I-2020. Laporan ini memuat 

beberapa temuan yang secara keseluruhan telah mendapat tanggapan dari pihak auditie. 

Selanjutnya dalam laporan ini juga memuat rekomendasi untuk koreksi beberapa temuan-

temuan selama pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi. Harapan kami agar beberapa temuan 

tersebut dapat segera dikoreksi oleh pihak teraudit, sehingga mutu penyelenggaraan 

pendidikan dan kineja dosen di Program Studi Pendidikan Bahasa Indonesia dapat 

ditingkatkan. 

Pada kesempatan ini diucapkan terimakasih kepada pihak auditie yang telah berlaku 

kooperatif selama proses Monitoring dan Evaluasi berlangsung. Ucapan terima kasih 

sampaikan juga kepada semua pihak yang telah berkenan membantu sehingga kegiatan 

Monitoring dan Evaluasi dapat terlaksana dengan baik dan lancar. 

       

Padang, Mei 2020 

        Ketua GKMF  

 

 

 

        Dra. Pebriyenni, M.Si. 
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BAB 1 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Audit Mutu Internal adalah proses pengujian yang sistematik, mandiri, dan terdokumentasi 

untuk memastikan pelaksanaan kegiatan di Perguruan Tinggi (PT) sesuai prosedur dan hasilnya pun 

sesuai dengan standar dalam upaya mencapai tujuan institusi. Audit Mutu bukanlah 

asesmen/penilaian melainkan pencocokan kesesuaian antara pelaksanaan dengan perencanaan suatu 

kegiatan/program. Audit internal yaitu audit yang dilakukan untuk menentukan tingkat kesesuaian 

pelaksanaan kegiatan terhadap standar mutu organisasi sendiri (standar internal), peraturan, 

prosedur, dan instruksi kerja.   

Kegiatan Audit Mutu Pembelajaran dan Kinerja Dosen  pada Program Studi 

Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia (Prodi Pindo) dilakukan  berpedoman kepada 

Kebijakan Mutu, Standar Mutu dan Butir Mutu Pembelajaran. Audit Mutu dilakukan  untuk 

mengetahui tingkat kepatuhan  dosen dalam memenuhi aturan-aturan standar yang berlaku dalam 

penyelenggaraan Tridarma Perguruan Tinggi. Ruang lingkup audit dilakukan terhadap: 

1. Proses pembelajaran (Darma Pendidikan dan Pengajaran) terutama dalam tiga aspek, 

yaitu aspek pelaksanaan perkuliahan, aspek mutu soal ujian dan aspek metode penilaian 

dan hasil kuesioner mahasiswa. Hasil audit ini menggambarkan bagaimana proses 

pembelajaran yang dilakasanakan  dosen dan ekspektasi mahasiswa terhadap kinerja 

pengajaran dosen.  Hasil audit memberi kontribusi terhadap mutu  dosen cara khusus dan 

mutu Program Studi  Pindo secara umum. 

2. Mutu Darma Penelitian dan Pengabdian pada Masyarakat 

3. Mutu Kegiatan Penunjang Tri Darma Perguruan Tinggi 

4. Mutu kualifikasi Akademik dan Jabatan Fungsional Dosen 

 

1.2 Tujuan Audit 

Secara umum audit mutu pembelajaran bertujuan untuk: 

1. Memastikan implementasi sistem manajemen sesuai dengan sasaran/tujuan 

2 Mengidentifikasi peluang perbaikan sistem manajemen mutu 

3 Mengevaluasi efektivitas penerapan sistem manajemen mutu 

4 Memastikan sistem manajemen memenuhi standar/regulasi 

 



2 

 

Khusus 

Secara khusus dilakukannya audit mutu pembelajaran ini adalah:  

a. Menganalisis disiplin semua dosen  Prodi Pindo terhadap kewajiban dalam menjalankan 

dharma pengajaran secara baik. 

b. Menganalisis disiplin semua dosen  Prodi Pindo terhadap kewajiban dalam menjalankan 

dharma penelitian secara baik. 

c. Menganalisis disiplin semua dosen  Prodi Pindo terhadap kewajiban dalam menjalankan 

kegiatan penunjang darma pengabdian secara baik. 

d. Menganalisis disiplin semua dosen  Prodi Pindo terhadap kewajiban dalam 

meningkatakan kualifikasi akademik dan jabatan fungsional secara baik.  

e. Memastikan apakah kegiatan Tridarma  Perguruan Tinggi dilaksanakan berdasarkan 

kebijakan mutu, standar mutu, dan butir mutu yang ditetapkan.  

f. Memastikan disiplin dosen terhadap pengisian formulir mutu yang telah diadakan 

g. Meningkatkan Mutu program studi secara berencana dan berkelanjutan 

 

1.3 Manfaat Audit Mutu Internal (Monitoring dan Evaluasi) 

Evaluasi dan monitoring bermanfaat untuk membantu organisasi dalam mencapai tujuannya 

dengan cara mengevaluasi dan mendorong adanya peningkatan melalui proses:  

1. Mengkomunikasikan tujuan PT, Standar Dikti yang ditetapkan PT dan nilai-nilai yang telah 

ditetapkan Prodi Pindo 

2. Memantau pencapaian kesesuaian tujuan dengan standar  

3. Mengukur akuntabilitas dari pelaksanaan standar  

4. Mengurangi Risiko PT, berupa: risiko kualitas, risiko hukum, risiko keuangan, risiko 

strategik, risiko kepatuhan, risiko operasional, dan risiko reputasi. 

1.4 Ruang Lingkup Audit 

Ruang lingkup audit terbagi atas 3 aspek, yaitu 

A. Dharma Pendidikan dan Pengajaran 

a. Aspek proses perkuliahan meliputi: (1) kesesuaian rencana perkuliah (RPS) dengan 

pelaksanaannya dan (2) kesesuaian waktu pelaksanaannya.  

b. Aspek mutu soal ujian yang meliputi: 

1. Soal memiliki panduan yang lengkap, nama mata kuliah, waktu dan sifat ujian 

2. Soal memiliki bobot penilaian 
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3. Materi soal sesuai dengan  RPS 

4. Tingkatan soal sudah berada  pada  level analisis/evaluasi/mencipta 

5. Waktu yang disediakan sudah proporsional 

6. Butir soal menggunakan bahasa Indonesia yang mudah dipahami 

c. Aspek penilaian pembelajaran meliputi bobot pada tugas ≥ 20%,  penilaian proses, penilaian 

hasil (UTS dan UAS), ketepatan waktu menyerahkan nilai dan proporsi mahasiswa yang lulus.  

 

B. Darma Penelitian dan Pengabdian  

Meliputi bentuk/jenis luaran Penelitian dan PKM, Penulis Utama atau penulis 2,3 dst, sumber 

Pembiayaan  

 

 

Keterangan :

No Bentuk Luaran Jenis Publikasi Penulis Nilai Nilai

Utama/Korespondensi 100 100

Penulis 2,3 dst 75 100

Utama/Korespondensi 80 85

Penulis 2,3 dst 65 75

Utama/Korespondensi 90

Penulis 2,3 dst 70

Utama/Korespondensi 70

Penulis 2,3 dst 55

Utama/Korespondensi 85

Penulis 2,3 dst 70

Utama/Korespondensi 80

Penulis 2,3 dst 65

Utama/Korespondensi 70 No Nilai

Penulis 2,3 dst 55 1 60

ISBN Utama 100 2 75

Penulis 2,3 dst 75

Utama 100

Penulis 2,3 dst 75

Utama 60

Penulis 2,3 dst 45

Utama 50

Penulis 2,3 dst 35

Rata-rata Skor = (60% x Skor Publikasi/Penelitian) + (40% x Skor sumber dana)

Luaran/Publikasi

Sumber Dana

Keterangan

Perguruan Tinggi

Mandiri

Sumber Dana

Penilaian bagi Pejabat Struktural yang tidak 

melakukan penelitian :

Luar Negeri

Dikti/Diknas/Intansi lainnya

5 Buku

HaKI6 Paten, Hak Cipta

5 Laporan Penelitian

Menulis Proposal6

ISBN Saja

Proceeding Internasional3

4 Proceeding Nasional ISBN Saja

Terakreditasi

ISBN Saja

Jurnal Nasional2

Bereputasi/scopus

Bereputasi/scopus

Terindek DOAJ/Copernicus dll

Jurnal Internasional 1
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C. Kualifikasi Akademik dan Jabatan Funsional Dosen 

Penilaian : 

    

      

 

 Jabatan Fungsional : Nilai Pendidikan Nilai 

 

 

Guru Besar  100 Doktor (S3) 100 

 

 

Lektor Kepala  90 Magister (S2) 90 

 

 

Lektor 80     

 

 

Asissten Ahli  70     

 

      

 

Skor = ( 50% x Nilai Jab Fungsional) + (50 % x Pendidikan) 

  

       

D. Kegiatan Penunjang Tridarma Perguruan Tinggi 

 

 

Keterangan Penilaian :

No Kegiatan PKM/Luaran Penulis Nilai Nilai

Utama 100 100

Penulis 2, 3 dst 90 100

Utama 100 85

Penulis 2, 3 dst 90 75

Utama 90

Penulis 2, 3 dst 80

Utama 80

Penulis 2, 3 dst 70

Keterangan

2 Sumber Dana :

Luar Negeri = 100

Dikti/Pemda/Dinas Lainnya = 100

PT = 85

Mandiri = 75

3 Pejabat Struktural 

Publikasi/Laporan  diberi nilai  = 90

(Menjabat sama dengan bentuk pengabdian)

Sumber dana = PT (Perguruan Tinggi) = 85

4 Rata-rata Skor = (60% x Skor Publikasi) + (40% x Sumber Dana)

Sumber Dana PKM

Luar Negeri

Dikti/Diknas/Intansi lainnya

Perguruan Tinggi

Mandiri

 Jurnal Nasional1

Prosiding Nasional

Laporan

Proposal

2

3

4

Keterangan :

Jumlah Penunjang :

Jika jumlah Penunjang > 6, maka diberi 100

Jika jumlah Penunjang 5-6, maka diberi 90

Jika Jumlah Penunjang 3-4, maka diberi nilai 80

Jika Jumlah Penunjang ≤ 2 , maka diberi nilai 70
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1.4 Metode dan Tahapan Audit 

 Hasil Audit Mutu Pembelajaran dan kinerja dosen dianalisis  menggunakan  metode 

deskriptif dengan menggunakan instrumen yang sudah dirancang sebagai kebijakan mutu  

Universitas Bung Hatta. Masing-masing aspek diberi skor dengan skala 0 – 100 dengan kriteria 

sebagai berikut: 

Kriteria Mutu 

Tercapai sesuai sasaran  ≥ 85 Sangat Baik 

Tercapai sesuai sasaran ≥80% s.d 84,9 Baik 

Tercapai  60% - 79% Cukup Baik 

Tercapai < 60% Kurang Baik 

 

Kinerja semua dosen Prodi Pindo direkapitulasi dan digunakan untuk mengaudit proses 

pembelajaran  dan kinerja dosen  dengan menggunakan  butir mutu (dokumen jurnal catatan harian 

perkuliahan yang dikumpulkan dari bagian akademik Fakultas atau melalui portal akademik 

universitas).  Audit mutu soal menggunakan butir mutu soal (format validasi soal)  dari soal yang 

dibuat dosen. Audit penilaian hasil pembelajaran dilakukan dengan melihat  lembar penilaian 

terhadap mata kuliah yang diampu setiap dosen.   

Audit kinerja Penelitian, PKM dan kegiatan Penunjang berpedoman pada  KPI/E-KD  

Dosen.  Selanjutnya, untuk Jafung dan kualifikasi Akademik berpedoman pada Porlap DIKTI. 

Secara keseluruhan  proses audit dilaksanakan setelah proses perkuliahan dan ujian akhir semester 

selesai dilaksanakan. 

Keterangan : Penghitungan Rekap Kinerja Dosen 

1 Pembelajaran 50% 

2 Penelitian 35% 

3 PKM 5% 

4 Penunjang 5% 

5 Jabatan Fungsional 5% 

Skor Akhir = (50% x Pembelajaran) + (35% x Penelitian) + (5% x PKM) + (5% x Penunjang) + 

( 5% x Jabfung & Pendidikan) 

Capaian Kinerja : 

Rentang Kinerja 

85  - 100 Sangat baik 

70 -   84,99 Baik 

55  - 69,99 Cukup Baik 

< 55 Kurang Baik 
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BAB II 

HASIL MONITORING DAN EVALUASI KINERJA DOSEN 

 

2.1 Deskripsi Hasil Monitoring dan Evaluasi 

Hasil audit  proses pembelajaran dan kinerja dosen Prodi Pindo dapat dilihat melalui tabel 1 dan 2 

berikut ini. 

Rekapitulasi Mutu Pembelajaran Dosen  Prodi Pindo  Semester Ganjil  2019/2020 

 
 

REKAPITULASI MUTU PEMBELAJARAN DOSEN 

 

       

 

 

 
        

 FAKULTAS 
 

: Keguruan dan Ilmu Pendidikan 
 

 PROGRAM STUDI 
 

: Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia 

SEMESTER/TAHUN AJARAN     : Ganjil/ 2019-2020 

   
   

 
 

    Tabel  1 Mutu Pembelajaran 

      
No Nama Mata Kuliah 

Mutu 

Pembelajar-

an 

Mutu 

Soal 

Mutu 

Penilaian 

Kuisioner 

Mahasiswa 

Rata-

rata 

Mata 

kuliah 

Rata 

Kinerja 

Pembljrn 

1 

Dr. Yetty Morelent, M.Hum  
Dasar-dasr Jurnalistik dan 

Manajemen Keredaksian 100,0 100,0 100,0 83,19 98,3 

94,93 

  

Morfologi bahasa Indonesia   80,00 100,0 100,0 82,13 88,2 

 

Sosiolinguistik dan 

Perencanaan Bahasa 100,00 100,0 100,0 82,50 98,3 

    
            

  

2 

   

Dr. Ineng Naini, M.Pd 

  

Linguistik 

100,0 100,0 100,0 74,85 91,8 
84,2 

  
                

3 

  

  

Dr. Hasnul Fikri, M.Pd. 

  

  

Apresiasi Prosa (Fiksi) 

Indonesia 

86,7 100,0 100,0 81,6 91,5 

93,93 
Teori dan Sejarah Sastra Ind.. 

93,3 100,0 100,0 88,2 95,5 

Strategi Pembelajaran Bahasa 
93,3 100,0 100,0 81,5 94,8 

  
                

4 

    

Rio Rinaldi, S.Pd., M.Pd. TI II (Pengembangan 

Pemelajaran Daring) 

100,0 100,0 100,0 84,6 98,5 

97,1 

 

 Budaya Alam Minangkabau 100,0 100,0 100,0 92,4 99,2 

 

 Sanggar Bahasa dan Sastra 100,0 100,0 100,0 85,1 98,5 

    
  

            

5 
Dra. Dainur Putri, M.Pd.. 

Keterampilan Menyimak 
86,7 100,0 100,0 88,9 92,2 

92,7 

  
  

Bahasa Indonesia 
88,7 100,0 100,0 87,9 93,1 

  
                

6 Dra. Gusnetti, M.Pd. Perencanaan Pembj. Bhs. Ind. 
93,3 100,0 100,0 83,3 95,0 95,2 
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Pembelajaran BIPA 
93,3 100,0 100,0 86,5 93,,3 

  
                

7 
Dr. Marsis, Pd. 

Korektor Bahasa** 
0,0 100,0 100,0 84,8 48,5 

 

 
Semantik Pragmatik Bhs. Ind 

0,0 100,0 100,0 89,1 48,9 50,0 

 
Psikolinguistik 

6,7 100,0 100,0 93,3 52,7 

 

  
  

  
          

  

8 
Dra. Syofiani, M.Pd 

Apresiasi Drama Indonesia 
100,0 100,0 100,0 88,2 98,8 

98,0 

  
  

Keterampilan Berbicara 
100,0 100,0 100,0 71,8 97,2 

  
                

9 
Dr. M. Sayuti Dt. R Penghulu 

Ke-bunghataa-an 
100,0 100,0 100,0 77,1 97,7 

97,7 

  
              

  

10 
Dr. Wirnita, S.Pd., M.M 

Dasar- dasar Ilmu Pendidikan 
100,0 100,0 100,0 84,2 98,4 98,4 

  
              

  

11 
Romi Isnanda, S.Pd., M.Pd 

Seminar problematik Bhs. Dan 

Sstra Indonesia 

93,3 100,0 100,0 94,4 96,1 

 

 
Analisis Teks 

93,3 100,0 100,0 82,9 95,0 96,6 

 
Menulis Kreatif 

100,0 100,0 100,0 87,3 98,7 

 

  
   -           

  

12 
Bambang Trisno, S.Pd., M.Pd. 

Pancasila 80,0 100,0 100,0 85,8 88,6 88,6 

  
              

  

13 Ashabul Khairi, M.M 

TI I (Media Pembelajar 

berbasis TI) 100,0 100,0 100,0 85,8 88,6 
88,6 

  
              

  

14 

Dian Riani, S.Pd., M.Pd. 

 

Bahasa Inggris Persiapan 

TOEFL 100,0 100,0 100,0 85,1 98,5 
98,5 

15 
Dra. Lisa Tavriyanti, M.Pd. Percakapan Bahasa Inggris I 100,0 100,0 100,0 86,4 98,6 98,6 

16 Dr. Muhamad  Sahnan 

Pengelolaan Pendidikan dan 

Kepemimpinan 73,3 100,0 100,0 85,4 85,2 
85,2 

17 
Yusri Wahyuni, M.Pd. Statistika Pendidikan 100,0 100,0 100,0 80,8 98,1 98,1 

                  

   Rata-rata Mutu Pembelajaran 

  

  

  

  

  

  91,55 

         

         Keterangan 

  Mutu Pembelajaran 

  Mutu Soal 

  Penilaian Hasil Belajar 

  Kuesioner 

  Rata-rata = (0,5 x M.Pembelajaran) + (0,3 x Mutu Soal) + (0,1 x Penilaian Hasil 

Belajar) + ( 0,1 x Kuesioner) 
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Tabel 2 

REKAPITULASI KINERJA DOSEN 

 

No Nama Dosen 
Pembel 
ajaran 

Pene 
litian 

PKM 
Penun 
jang 

Jabfung + 
Pendidikan 

Skor 
Akhir 

Kinerja 
Nilai 
Tam 
bah 

1 
Dr. Yetty Morelent, 

M.Hum. 94,93 73 78 70 95 85,17 

Sangat 

Baik   

2 
Dr. Ineng Naini, 

M.Pd. 84,20 0 0 70 95 50,35 

Cukup 

Baik   

3 
Dr. Hasnul Fikri, 

M.Pd. 93,93 76 82 100 85 86,92 

Sangat 

Baik *** 

4 
Rio Rinaldi, S.Pd., 

M.Pd. 97,10 88 78 100 80 92,25 

Sangat 

Baik ** 

5 
Dra. Dainur Putri. 

M.Pd. 92,70 51 0 70 85 71,95 Baik   

6 
Dra. Gusnetti, 

M.Pd. 95,20 72 82 90 90 85,90 

Sangat 

Baik   

7 
Dr. Marsis, M.Pd. 

50 60 82 0 95 54,85 

Cukup 

Baik   

8 

Dra. Syofiani, 

M.Pd. 98 81 82 100 90 90,95 

Sangat 

Baik ** 

9 

Dr. M. Sayuti, 

M.Pd. 97,7 66 78 80 90 84,35 Baik   

10 

Romi Isnanda, 

S.Pd., M.Pd. 96,6 82 82 100 85 90,35 

Sangat 

Baik *** 

 

Berdasarkan tabel 1 dan 2 dapat disimpulkan bahwa rata-rata mutu pembelajaran dosen program 

Studi Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia, FKIP, Universitas Bung Hatta 91.55 dengan kriteria 

sangat baik dan rata-rata kinerja dosen 79,3 dengan kriteria baik 

 

2.2 Deskripsi Temuan 

Tabel 2. Deskripsi Temuan dan Rekomendasi 

No Deskripsi 

Temuan 

Akar 

Penyebab 

Akibat Rekomendasi 

Perbaikan 

Rencana 

Perbaikan 

1 Masih ada dosen 

yang tidak 

mengisi 

rekapitulasi 

perkuliahan   

Kurangnya 

respon yang 

diberikan oleh 

dosen yang 

bersangkutan 

Hasil penilaian 

kinerja dosen 

yang 

bersangkutan 

menjadi rendah 

Diharapkan 

kepada 

Pimpinan 

prodi lebih 

proaktif lagi 

untuk 

mengingatkan 

dosen yang 

bersangkutan 

Diperlukan 

adanya 

pendekatan 

yang lebih 

persuasif lagi 

oleh pihak 

pimpinan 

Prodi  

1 Masih ada dosen 

yang tidak 

melaporkan 

pelaksanaan 

Kontrol yang 

tidak melekat  

terhadap 

disiplin dosen 

Tidak terdoku-

mentasinya 

prestasi peneli-

tian dan  PKM 

Diharapkan 

adanya kontrol 

oleh Ketua 

Prodi terhadap 

Diperlukan 

SOP meka-

nisme kontrol 

pelaporan 
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penelitian mandiri 

dan  PKM 

dalam mengisi 

e-KD/KPI 

dosen kinerja peneli-

tian dan PKM 

dosen 

KPI/e-KD  

 

Berdasarkan hasil monitoring dan evaluasi  tidak ditemukan  pembelajaran dan kinerja dosen  dalam 

kategori ketidaksesuaian (KTS)  
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BAB III 

KESIMPULAN DAN REKOMENDASI 

 

Berdasarkan analisis Gugus Kendali Mutu Fakultas terhadap Teraudit pada Prodi 

Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia (Pindo) berkaitan dengan mutu pembelajaran pada 

Semester Ganjil 2019/2020 dapat disimpulkan bahwa: 

1 Secara umum semua dosen  Prodi Pindo,  sudah melaksanakan kegiatan tridarma perguruan 

tinggi sesuai dengan yang diharapkan,  walaupun masih terdapat beberapa hal yang perlu 

dilakukan perbaikan berdasarkan temuan yang diperoleh, seperti kekurangpedulian dalam 

mengisi EKD yang menjadi dasar penghitungan kinerja dosen.Selain itu, kealpaan dosen dalam 

meinputka  aktivitas perkuliahan di portal yang juga menjadi dasar penilaian kinerja dosen yang 

bersangkutan  

2 Temuan yang didapat, sebaiknya menjadi perhatian baik bagi dosen yang bersangkutan maupun 

bagi pihak Pimpinan Prodi, sehingga ke depan tidak lagi ditemukan permaslahan yang sama 

terkait dengan kinerja dosen. Hal ini juga sesuai dengan kesepakatan dengan pihak teraudit.  

3 Ke depan, pimpinan Universitas melalui pimpinan Prodi memberikan sanksi administrasi terhadap 

dosen yang tidak memenuhi kebijakan mutu dan standar mutu salah satu melalui penurunan SKP 

Dosen. 
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

PROGRAM STUDI : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/ 2019-2020

DOSEN :  Dr. Wirnita, S.Pd. M.M.

Transparansi dan 

Akuntabilitas Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penilaian 

pada RPS

1 0031921210  DASAR-DASAR ILMU PENDIDIKAN  4 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

100,0

100,0

Keterangan: Padang, 20 Mei 2020

Jika ada/sesuai tulis  angka 1 TIM GKMF

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

PROGRAM STUDI : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/ 2019-2020

DOSEN : Rio Rinaldi, S.Pd., M.Pd.   

Transparansi dan 

Akuntabilitas Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penilaian 

pada RPS

1 3111935219 TI II (PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DARING      2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

2 3111647345 BUDAYA ALAM MINANGKABAU 3 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

3 3111647238 SANGGAR BAHASA DAN SASTRA INDONESIA 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

300,0

100,0

Keterangan: Padang, 20 Mei 2020

Jika ada/sesuai tulis  angka 1 TIM GKMF

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

PROGRAM STUDI : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/ 2019-2020

DOSEN : Dr. Ineng Naini, M, Pd.    

Transparansi dan 

Akuntabilitas Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penilaian 

pada RPS

1 3111941227   LINGUSTIK UMUM  2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

100,0

100,0

Keterangan: Padang, 20 Mei 2020

Jika ada/sesuai tulis  angka 1 TIM GKMF

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Proporsi 

Mahasiswa 

Yang Lulus

Proporsi 

Mahasiswa 

Yang Lulus

Proporsi 

Mahasiswa 

Yang Lulus

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-an 

Nilai

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-an 

Nilai

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-an 

Nilai

MK Wajib/ 

Pilihan

MK Wajib/ 

Pilihan

MK Wajib/ 

Pilihan

Nama MK

Nama MK

Nama MK

No.

No.

No.

Kode MK

Cakupan Penila ian

Jumlah Skor

Rata Skor

Cakupan Penila ian

Jumlah Skor

Rata Skor

Cakupan Penila ian

Jumlah Skor

Rata Skor

Kode MK

Kode MK

Bobot sks

Bobot sks

Bobot sks
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

PROGRAM STUDI : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/ 2019-2020

DOSEN : Yusri Wahyuni, S.Pd., M.Pd.

Transparansi dan 

Akuntabilitas Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penila ian 

pada RPS

1 3111943246 STATISTIKA PENDIDIKAN   2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

100,0

100,0

Keterangan: Padang, 20 Mei 2020

Jika ada/sesuai tulis angka 1 TIM GKMF

Jika tidak ada/tidak sesuai tul is angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

PROGRAM STUDI : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/ 2019-2020

DOSEN : Bambang Trisno, S.Pd, M.P d.

Transparansi dan 

Akuntabilitas Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penila ian 

pada RPS

1 0001911202 PANCASILA    2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

100,0

100,0

Keterangan: Padang, 20 Mei 2020

Jika ada/sesuai tulis angka 1 TIM GKMF

Jika tidak ada/tidak sesuai tul is angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

PROGRAM STUDI : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/2019-2020

DOSEN : Dian Riani, S.Pd., M.Pd.

Transparansi dan 

Akuntabilitas Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penila ian 

pada RPS

1 0001915208 BAHASA INGGRIS PERSIAPAN TOEFL 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

100,0

100,0

Keterangan: Padang, 20 Mei 2020

Jika ada/sesuai tulis angka 1 TIM GKMF

Jika tidak ada/tidak sesuai tul is angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Proporsi 

Mahasiswa 

Yang Lulus

Proporsi 

Mahasiswa 

Yang Lulus

Proporsi 

Mahasiswa 

Yang Lulus

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-an 

Nilai

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-an 

Nilai

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-an 

Nilai

MK Wajib/ 

Pilihan

MK Wajib/ 

Pilihan

MK Wajib/ 

Pilihan

Nama MK

Nama MK

Nama MK

No.

No.

No.

Cakupan Penilaian

Jumlah Skor

Rata Skor

Cakupan Penilaian

Jumlah Skor

Rata Skor

Cakupan Penilaian

Jumlah Skor

Rata Skor

Kode MK

Kode MK

Kode MK

Bobot sks

Bobot sks

Bobot sks
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

PROGRAM STUDI : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/ 2019-2020

DOSEN : Dra.  Dainur Putri, M. Pd.

Transparansi dan 

Akuntabilitas Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penilaian 

pada RPS

1 3111941322 KETERAMPILAN MENYIMAK 3 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

2 0001913204   BAHASA INDONESIA  2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

200,0

100,0

Keterangan: Padang, 20 Mei 2020

Jika ada/sesuai tulis  angka 1 TIM GKMF

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

PROGRAM STUDI : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/ 2019-2020

DOSEN : Dra. Syofiani, M.Pd.

Transparansi dan 

Akuntabilitas Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penilaian 

pada RPS

1 3111943338 APRESIASI DRAMA INDONESIA   3 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

2 3111941323 KETERAMPILAN BERBICARA 3 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

200,0

100,0

Keterangan: Padang, 20 Mei 2020

Jika ada/sesuai tulis  angka 1 TIM GKMF

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

PROGRAM STUDI : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/2019-2020

DOSEN : Romi Isnanda, S.Pd. M.Pd. 

Transparansi dan 

Akuntabilitas Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penilaian 

pada RPS

1 3111647240
SEMINAR PROBLEMATIKA PEMBELAJARAN

BAHASA DAN SASTRA INDONESIA
2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

2 3111647244  MENULIS KREATIF      2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

200,0

100,0

Keterangan: Padang, 20 Mei 2020

Jika ada/sesuai tulis  angka 1 TIM GKMF

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Proporsi 

Mahasiswa 

Yang Lulus

Proporsi 

Mahasiswa 

Yang Lulus

Proporsi 

Mahasiswa 

Yang Lulus

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-an 

Nilai

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-an 

Nilai

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-an 

Nilai

MK Wajib/ 

Pilihan

MK Wajib/ 

Pilihan

MK Wajib/ 

Pilihan

Nama MK

Nama MK

Nama MK

No.

No.

No.

Cakupan Penila ian

Jumlah Skor

Rata Skor

Cakupan Penila ian

Jumlah Skor

Rata Skor

Cakupan Penila ian

Jumlah Skor

Rata Skor

Kode MK

Kode MK

Kode MK

Bobot sks

Bobot sks

Bobot sks
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

PROGRAM STUDI : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/ 2019-2020

DOSEN : Dra. Gusnetti, M. Pd.  

Transparansi dan 

Akuntabilitas Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penila ian 

pada RPS

1 3111935316 PERENCANAAN PEMBELAJARAN BAHASA INDONESIA   3 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

2 3111657362  PEMBELAJARAN BIPA****)      3 Pilihan 1 1 1 1 1 1,00 100,0

200,0

100,0

Keterangan: Padang, 20 Mei 2020

Jika ada/sesuai tulis angka 1 TIM GKMF

Jika tidak ada/tidak sesuai tul is angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

PROGRAM STUDI : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/ 2019-2020

DOSEN :  Dr. Yetty Morelent, M.Hum.

Transparansi dan 

Akuntabilitas Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penila ian 

pada RPS

1 3111941343 DASAR-DASAR JURNALISTIK 3 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

2 3111943329 MORFOLOGI BAHASA INDONESIA 3 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

3 3111946333 SOSIOLINGUISTIK DAN PERENCANAAN BAHASA      3 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

300,0

100,0

Keterangan: Padang, 20 Mei 2020

Jika ada/sesuai tulis angka 1 TIM GKMF

Jika tidak ada/tidak sesuai tul is angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

PROGRAM STUDI : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/ 2019-2020

DOSEN : Dr. Marsis, M.Pd.   

Transparansi dan 

Akuntabilitas Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penila ian 

pada RPS

1 3111945351 KOREKTOR BAHASA**)     3 Pilihan 1 1 1 1 1 1,00 100,0

2 3111946331  SEMANTIK DAN PRAGMATIK       3 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

3 3111647233 PSIKOLINGUISTIK     2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

300,0

100,0

Keterangan: Padang, 20 Mei 2020

Jika ada/sesuai tulis angka 1 TIM GKMF

Jika tidak ada/tidak sesuai tul is angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-an 

Nilai

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-an 

Nilai

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-an 

Nilai

Proporsi 

Mahasiswa 

Yang Lulus

Proporsi 

Mahasiswa 

Yang Lulus

Proporsi 

Mahasiswa 

Yang Lulus

MK Wajib/ 

Pilihan

MK Wajib/ 

Pilihan

MK Wajib/ 

Pilihan

Nama MK

Nama MK

Nama MK

No.

No.

No.

Cakupan Penilaian

Jumlah Skor

Rata Skor

Cakupan Penilaian

Jumlah Skor

Rata Skor

Cakupan Penilaian

Jumlah Skor

Rata Skor

Kode MK

Kode MK

Kode MK

Bobot sks

Bobot sks

Bobot sks
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

PROGRAM STUDI : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/ 2019-2020

DOSEN : Dr. M. Sayuti Dt Rajo Pangulu, M.Pd.

Transparansi dan 

Akuntabilitas Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penilaian 

pada RPS

1 0001911205   KE-BUNG-HATTA-AN 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

100,0

100,0

Keterangan: Padang, 20 Mei 2020

Jika ada/sesuai tulis  angka 1 TIM GKMF

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

PROGRAM STUDI : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/ 2019-2020

DOSEN : Dra.  Lisa Tavriyanti, M.Pd.  

Transparansi dan 

Akuntabilitas Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penilaian 

pada RPS

1 0001913206 PERCAKAPAN BAHASA INGGRIS   2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

100,0

100,0

Keterangan: Padang, 20 Mei 2020
Jika ada/sesuai tulis angka 1 TIM GKMF

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

PROGRAM STUDI : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/ 2019-2020

DOSEN : Dr. Hasnul Fikri, M. Pd.    

Transparansi dan 

Akuntabilitas Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penilaian 

pada RPS

1 3111933317 STRATEGI PEMBELAJARAN BAHASA INDONESIA 3 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0
2 3111941335 TEORI DAN SEJARAH SASTRA INDONESIA 3 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

3 3111942337 APRESIASI PROSA (FIKSI )    3 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

300,0

100,0

Keterangan: Padang, 20 Mei 2020
Jika ada/sesuai tulis angka 1 TIM GKMF

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-an 

Nilai

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-an 

Nilai

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-an 

Nilai

Proporsi 

Mahasiswa 

Yang Lulus

Proporsi 

Mahasisw a 

Yang Lulus

Proporsi 

Mahasisw a 

Yang Lulus

MK Wajib/ 

Pilihan

MK Wajib/ 

Pilihan

MK Wajib/ 

Pilihan

Nama MK

Nama MK

Nama MK

No.

No.

No.

Cakupan Penila ian

Jumlah Skor

Rata Skor

Cakupan Penilaian

Jumlah Skor

Rata Skor

Cakupan Penilaian

Jumlah Skor

Rata Skor

Kode MK

Kode MK

Kode MK

Bobot sks

Bobot sks

Bobot sks
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FAKULTAS : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

PROGRAM STUDI : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/ 2019-2020

DOSEN : Dr. MUHAMMAD SAHNAN, M.Pd.

Transparansi dan 

Akuntabilitas Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penilaian 

pada RPS

1 3111933317 PENGELOLAAN PENDIDIKAN DAN KEPEMIMPINAN 3 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

100,0

100,0

Keterangan: Padang, 20 Mei 2020
Jika ada/sesuai tulis angka 1 TIM GKMF

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

FAKULTAS : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

PROGRAM STUDI : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/ 2019-2020

DOSEN : Ashabul Khairi, S.T., M.Kom.

Transparansi dan 

Akuntabilitas Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penilaian 

pada RPS

1 3111934218 TI I (MEDIA PEMBELAJARAN  BAHASA INDONESIA) 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

100,0

100,0

Keterangan: Padang, 20 Mei 2020
Jika ada/sesuai tulis angka 1 TIM GKMF

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

Proporsi 

Mahasisw a 

Yang Lulus

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-an 

Nilai

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-an 

Nilai

Proporsi 

Mahasisw a 

Yang Lulus

Bobot sks

Bobot sks

MK Wajib/ 

Pilihan

MK Wajib/ 

Pilihan

Kode MK

Kode MK

Nama MK

Nama MK

Cakupan Penilaian

Jumlah Skor

Rata Skor

Cakupan Penilaian

Jumlah Skor

Rata Skor

No.

No.
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Nama Jurnal/Proceeding/  

buku/HKI

Ketua/  

Anggota
Skor

Ketua/  

Anggota
Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1

Behavioural e-learning adoption 

among higher education 

institution students

Internasional Internasional On behalf of the ICoSEEH 2019 Program Committee, we have the pleasure to inform you that your paper titled "Behavioural e-learning adoptionamong higher education institution students" has been ACCEPTED to be published at ICoSEEH 2019Anggota 65 Anggota PT 85 73

Tim GKMF

Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

Program Studi

Nama Dosen
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Pengembangan Media 
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Mengimplementasikan 
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2 Ketua Program Studi Pendidikan 

Bahasa dan Sastra Indonesia
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Tim GKMF

Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

Program Studi

Nama Dosen

Form Mutu Penelitian

: Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

: Dra. Syofiani, M.Pd.

No Judul Artikel Jenis Publikasi
Nama Jurnal/Proceeding/  

buku/HKI

Ketua/  

Anggota
Skor

Ketua/  

Anggota
Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1

Pengembangan bahan ajar 

Apresiasi Drama berbasis 

Project based Learning 

berbantuan Multimedia di 

Perguruan Tinggi

Proseeding Internasional CLLE 2019, July 19-20, Padang, IndonesiaKetua 85 Ketua PT 75 81

Tim GKMF

Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

Nama Dosen

Program Studi
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Form Mutu Penelitian

: Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

: Dr. M. Sayuti Dt. Rajo Pangulu, M.Pd.  

No Judul Artikel Jenis Publikasi
Nama Jurnal/Proceeding/  

buku/HKI

Ketua/  

Anggota
Skor

Ketua/  

Anggota
Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1

KARAKTER ORANG 

MINANGKABAU DITINJAU DARI 

UNGKAPAN TUTUR KATA DALAM 

ASPEK 

IPOLEKSOSBUDHAMHANKAM DI 

SUMATERA BARA

SURAT PENUGASAN / IZIN 

PENELITIAN DOSEN DARI DEKAN 

FKIP NOMOR 591/ST-03/FKIP/VIII-

2019 TANGGAL 14 AG

Ketua 60 Ketua PT 75 66

Tim GKMF

Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

Program Studi

Nama Dosen

Form Mutu Penelitian

: Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

: Romi Isnanda, S.Pd., M.Pd.  

No Judul Artikel Jenis Publikasi
Nama Jurnal/Proceeding/  

buku/HKI

Ketua/  

Anggota
Skor

Ketua/  

Anggota
Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

Pengaruh Model Pembelajaran 

Discovery Learning Terhadap 

Keterampilan Menulis Teks 

Eksplanasi Siswa Kelas VII MTSN 

Durian Tarung Padang

Submit di Jurnal Jurnal Bhastra UAD Ketua 70 Ketua Dikti 100 82

2

RETORIK DAN MAJAS LOKALITAS 

MINANGKABAU DALAM KABA 

RANCAK DI LABUAH KARYA DT. 

PANDUKO ALAM DAN ANGGUN 

NAN TONGGA KARYA AMBAS 

MAHKOTA

Submit di Jurnal Jurnal Bahastra UISU Anggota 45 Ketua PT 85 *

3

Sekretaris Pegram Studi 

Pendidikan Bahasa dan Sastra 

Indonesia

SK Rektor *

Tim GKMF

Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

Program Studi

Nama Dosen

Form Mutu Pengabdian Kepada Masyarakat

: Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

: Dr. Yetty Morelent, M.Hum.

No Judul Pengabdian Ketua/Anggota Jenis Publikasi Nama Jurnal/Proceeding Skor Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1
Menjadi Narasumber pada 

Program Mimbar  Pendidikan
Anggota Laporan 80 Mandiri 75 78

Pengabdian Kepada Masyarakat (Upaya mengoptimalisasikan pendidikan Berbasis karakter Siswa TPQ Darul MukhlishinPengabdian Kepada Masyarakat (Upaya mengoptimalisasikan pendidikan Berbasis karakter Siswa TPQ Darul Mukhlishin

Tim  GKMF

Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

Program Studi 

Nama Dosen
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Form Mutu Pengabdian Kepada Masyarakat

: Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

: Dr. Hasnul Fikri, M. Pd.

No Judul Pengabdian Ketua/Anggota Jenis Publikasi Nama Jurnal/Proceeding Skor Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1

Menjadi Ketua Program Studi 

Pendidikan Bahasa dan Sastra 

Indonesia

80 *

2

Workshop Strategi dan Media 

Pembelajaran bagi Guru 

Bahasa Indonesia SMP se-Kota 

Payakumbuh

Ketua Laporan 80 Mandiri 75 78

3
Menjadi Narasumber pada 

Program Mimbar  Pendidikan
Ketua Laporan 80 Mandiri 85 82

4

Penyuluhan Kiat Sukses 

Memilih dan Belajar di 

Perguruan Tingg

Anggota Laporan 80 Mandiri 85 82

Pengabdian Kepada Masyarakat (Upaya mengoptimalisasikan pendidikan Berbasis karakter Siswa TPQ Darul MukhlishinPengabdian Kepada Masyarakat (Upaya mengoptimalisasikan pendidikan Berbasis karakter Siswa TPQ Darul Mukhlishin

Tim  GKMF

Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

Nama Dosen

Program Studi 

Form Mutu Pengabdian Kepada Masyarakat

: Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

: Rio Rinaldi, S.Pd., M.Pd.

No Judul Pengabdian Ketua/Anggota Jenis Publikasi Nama Jurnal/Proceeding Skor Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1
Menjadi Narasumber pada 

Program Mimbar  Pendidikan
Anggota Laporan 80 Mandiri 75 78

Pengabdian Kepada Masyarakat (Upaya mengoptimalisasikan pendidikan Berbasis karakter Siswa TPQ Darul MukhlishinPengabdian Kepada Masyarakat (Upaya mengoptimalisasikan pendidikan Berbasis karakter Siswa TPQ Darul Mukhlishin

Tim  GKMF

Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

Program Studi 

Nama Dosen
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Form Mutu Pengabdian Kepada Masyarakat

: Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

: Dra. Syofiani, M.Pd.

No Judul Pengabdian Ketua/Anggota Jenis Publikasi Nama Jurnal/Proceeding Skor Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1

Melakukan pembekalan 

kepada siswa-siswa SMA di 

Muaro Bungo

Anggota

Laporan 80 PT 85 82

Pengabdian Kepada Masyarakat (Upaya mengoptimalisasikan pendidikan Berbasis karakter Siswa TPQ Darul MukhlishinPengabdian Kepada Masyarakat (Upaya mengoptimalisasikan pendidikan Berbasis karakter Siswa TPQ Darul Mukhlishin

Tim  GKMF

Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

Nama Dosen

Program Studi 

Form Mutu Pengabdian Kepada Masyarakat

: Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

: Dr. M. Sayuti Dt. Rajo Pangulu, M.Pd.  

No Judul Pengabdian Ketua/Anggota Jenis Publikasi Nama Jurnal/Proceeding Skor Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1
Menjadi Narasumber pada 

Program Mimbar  Pendidikan
Anggota Laporan 80 Mandiri 75 78

Pengabdian Kepada Masyarakat (Upaya mengoptimalisasikan pendidikan Berbasis karakter Siswa TPQ Darul MukhlishinPengabdian Kepada Masyarakat (Upaya mengoptimalisasikan pendidikan Berbasis karakter Siswa TPQ Darul Mukhlishin

Tim  GKMF

Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

Program Studi 

Nama Dosen

Form Mutu Pengabdian Kepada Masyarakat

: Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

: Romi Isnanda, S.Pd., M.Pd.  

No Judul Pengabdian Ketua/Anggota Jenis Publikasi Nama Jurnal/Proceeding Skor Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1
Dosen Pembimbing Lapangan 

KKN-PPM
Anggota Laporan 80 Dikti 85 82

2

Menjadi Sekretaris Program 

Studi Pendidikan Bahasa dan 

Sastra Indonesia

Anggota

80 PT 75 *

Pengabdian Kepada Masyarakat (Upaya mengoptimalisasikan pendidikan Berbasis karakter Siswa TPQ Darul MukhlishinPengabdian Kepada Masyarakat (Upaya mengoptimalisasikan pendidikan Berbasis karakter Siswa TPQ Darul Mukhlishin

Tim  GKMF

Apriyanti Rahmalia, S.Si., M.Pd.

Program Studi 

Nama Dosen



49 

 

 

 

FORM PENUNJANG

Prodi :  Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

No Nama Dosen Jumlah Kegiatan Penunjang Skor

1 Dr. Yetty Morelent, M. Hum. 1 70

2 Dr. Ineng Naini, M.Pd. 2 70

3 Dr. Hasnul Fikri, M.Pd. 7 100

4 Rio Rinaldi, S.Pd., M.Pd. 7 100

5 Dra. Dainur Putri, M.Pd. 2 70

6 Dra. Gusnetti, M.Pd. 5 90

7 Dr. Marsis, M.Pd. 0 0

8 Dra. Syofiani, M. Pd. 8 100

9 Dr. M. Sayuti, M.Pd. 4 80

10 Romi Isnanda, S.Pd., M.Pd. 8 100

Program Studi : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

No Nama Dosen Jabatan Fungsional Pendidikan Skor

1 Dr. Yetty Morelent, M.Hum. 90 100 95

2 Dr. Ineng Naini, M.Pd. 90 100 95

3 Dr. Hasnul Fikri, M.Pd. 70 100 85

4 Rio Rinaldi, S.Pd., M.Pd. 70 90 80

5 Dra. Dainur Putri. M.Pd. 80 90 85

6 Dra. Gusnetti, M.Pd. 90 90 90

7 Dr. Marsis, M.Pd. 90 100 95

8 Dra. Syofiani, M.Pd. 90 90 90

9 Dr. M. Sayuti, M.Pd. 80 100 90

10 Romi Isnanda, S.Pd., M.Pd. 80 90 85

Form Jabatan Fungsional dan Pendidikan
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